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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA
CDL BLUMENAU
Blumenau/SC, 26 de maio de 2026

DATA E LOCAL: Aos vinte e seis dias do més de maio de dois mil e vinte e seis, as
08h30min, no Auditorio da Camara de Dirigentes Lojistas de Blumenau — CDL
Blumenau, localizada a Rua XV de Novembro, 759, 4° andar, Centro, Blumenau/SC,
reuniram-se em Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria os Associados da entidade
e convidados, com o quérum de instalagdo e de deliberagio exigidos pelo Estatuto Social
vigente para esta modalidade de assembleia. PRESENCAS: as Assembleias foram
instaladas com o quorum devido e com as presengas conforme registrado na Lista de
Presenga em anexo, que passa a integrar a presente ata. CONVOCACAO: O cdital de
convocagdo da Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria previstas no Estatuto Social,
foi tempestivamente publicado no site da entidade ¢ encaminhado via e-mail ¢ demais
contatos aos Associados respectivos. COMPOSICAO DA MESA: A sessio foi aberta
pelo senhor ARLINDO SEHNEM FILHO, Gerente Executivo da Entidade e Secretario
das Assembleias, e presidida por ANTONIO BITTELBRUNN JUNIOR, presidente da
Entidade, que, em nome da CDL Blumenau, saudou todos os presentes ¢ agradeceu a
presenga dos dirctores, consclheiros ¢ associados, destacando a relevancia das
deliberagoes a serem tomadas nas duas modalidades de assembleia.

PARTE I - ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA (AGO) - 1. ORDEM DO DIA:
Com inicio as 08:30hrs e conforme convocagdo, a Assembleia Geral Ordinaria teve a
seguinte pauta ¢ ordem do dia: a) Palavra do Presidente; b) Apresentagao das agdes da
Entidade — Exercicio 2025; c) Apresentagdo, Prestacdo ¢ Aprovagdo de Contas —
Exercicio 2025; d) Apresentagao, Analise e Aprovagao do Orgamento 2026, com os seus
respectivos pareceres. A. PALAVRA DO PRESIDENTE: O Presidente ANTONIO
BITTELBRUNN JUNIOR abriu a reuniio destacando a importincia da transparéncia e
da clareza na apresentacao das realizagdes ¢ dos resultados da entidade. Ressaltou que os
numeros e as entregas foram apresentados ao Conselho Fiscal em reunido ocorrida em
06/05/2026, e com objetividade e tranquilidade foram aprovadas, agradecendo o apoio de
todos os presentes. B, ACOES DA ENTIDADE: O Presidente apresentou, por meio de
video institucional, o resumo das principais ag¢des realizadas no exercicio de 2025,
destacando-se: captagdo de novos associados, ampliagao do atendimento ao publico por
meio do aplicativo, novas funcionalidades de campanhas, com possibilidade de inser¢ao
de publicidade segmentada e geragdo de oportunidades de negécio, além da produgdo de
matérias jornalisticas com qualidade, quantidade e¢ relevancia para o setor. C.
PRESTACAO DE CONTAS - EXERCICIO 2025: O Gerente Executivo ARLINDO

Shopping H - Rua XV de Novembro, 759 - Centro
Salas 413-414 - 4° andar | Blumenau/SC | CEP 89010-902

www.cdlblumenau.com.br | 47 3221.5735




CDL SPC

Blumenau - BRASIL

SEHNEM FILHO apresentou a Prestacdo de Contas do Exercicio 2025, com a
consolidagdao dos nimeros e a Demonstracdo do Resultado do Exercicio, detalhando
receitas, custos e resultados alcangados, evidenciando a reducdo de custos como
estratégia da gestdo e a geracdo de valor pela operacao propria da entidade e a busca pelo
acesso a ndo-associados e prospects como fonte de geragdo de valor, bem como
refor¢ando que e a premissa da Entidade ¢ de que os recursos devem ser aplicados de
forma responsdvel e planejada. PARECERES TECNICOS: Parecer Contabil:
RICARDO GUSTAVO GROPP, da RH CONTABILIDADE, representando a
Contabilidade da Entidade, apresentou suas consideracdes sobre as demonstragdes
financeiras, concluindo pela regularidade e correcdo das contas e recomendando a
aprovagio. Parecer de Auditoria: CEZAR ROBERTO ROECK, da KSR
AUDITORIA, representando a Auditoria da Entidade, informou que a auditoria do
exercicio foi concluida sem ressalvas. Destacou a transformagao positiva da entidade ¢
recomendou formalmente a aprovacdo das contas tendo visualizado a transformagdo
positiva vivida pcla entidade nos Gltimos periodos. Parecer Juridico: FELIPE
ANUSECK BARBIERI, da BARBIERI ADVOGADOS, representando o Juridico da
Entidade, apresentou parecer favoravel a Prestagdo de Contas, ndo identificando
irregularidades de naturcza legal ou estatutaria, além de trazer informagdes sobre 0 Novo
Estatuto da Entidade que sera apresentado e votado na AGE a ser realizada na sequéncia.
MANIFESTACAO DO CONSELHO FISCAL: O Conselheiro Fiscal Sr. SERGIO
FERNANDO HESS DE SOUZA, manifestou-sc clogiosamente a gestdo apresentada,
parabenizando a Diretoria e os colaboradores pelo excelente trabalho realizado e pelo
crescimento da entidade, declarando orgulho com os resultados alcangados, e considerou
que em sua andlise critica, todas as questdes envolvendo as contas da Entidade estdo
corretas e perfeitas, recomendando a sua aprovagio. VOTACAO DA PRESTACAO DE
CONTAS — EXERCICIO 2025: Apos as consideragdes finais do Presidente, as contas
foram submetidas a Assembleia, e a Prestagdo de Contas do Exercicio 2025 foi aprovada
por unanimidade, sem manifestagdes contrarias ou abstencdes. D. ORCAMENTO 2026:
O Gerente Executivo apresentou a analise comparativa Orgado x Realizado 2025 e, na
sequéncia, expds as premissas, parametros ¢ as projecdes que fundamentam o Orgamento
para o Exercicio 2026, esclarecendo ¢ justificando cada indicagdo. Submetido a
assembleia, o Orgcamento 2026 foi aprovado por unanimidade, sem manifestacdes
contrarias ou abstengocs. 2. ENCERRAMENTO DA AGO: O Presidente fez
consideragdes ¢ agradecimentos finais, declarando encerrada a Assembleia Geral
Ordindria as 09h45min, com inicio imediato a Assembleia Geral Extraordinaria.

PARTE II - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA (AGE) - 3. ORDEM DO
DIA — AGE. Com inicio as 09:45hrs e conforme convocacdo, a Assembleia Geral
Extraordindria teve a seguinte pauta e ordem do dia: a) Apresentagdo, discussdo e
aprovagio do novo Estatuto Social da CDL Blumenau. QUORUM DE INSTALACAO
E DELIBERACAO DA AGE: A Assembleia Geral Extraordinaria foi instalada com o
quoérum exigido pelo Estatuto Social vigente para aprovagdo de alteragdes estatutérias,
conforme registrado na Lista de Presenca em anexo, que passa igualmente a integrar a
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presente ata. APRESENTACAO E APROVACAO DO NOVO ESTATUTO
SOCIAL: A palavra foi concedida ao assessor juridico da FCDL/SC e CDL
Florianépolis, Sr. ANDERSON RAMOS AUGUSTO, em conjunto com 0 assessor
Jjuridico da CDL Blumenau, senhor FELIPE ANUSECK BARBIERI, que conduziram
a explanagdo sobre a proposta de releitura e atualizagdo do Estatuto Social da CDL
Blumenau. CONTEUDO DA PROPOSTA DE ALTERACAO DO ESTATUTO: A
exposigdo abrangeu os seguintes aspectos: a) contexto e motivagdes para a atualizacio
estatutaria; b) conceitos e premissas que orientaram a revisdo; c) principais alteragdes de
contetdo, estrutura e topologia do documento; d) foco e objetivos da entidade refletidos
no novo texto; €) etapas percorridas no processo de elaboragdo, revisio e validagido da
proposta. DELIBERACAO E APROVACAO: Concluida a apresentacdo, abriu-se a
palavra aos presentes para manifestagdes. Nao havendo questionamentos ou oposigdes, a
proposta do novo Estatuto Social foi submetida a votagdo, sendo aprovada por
unanimidade pelos associados presentes. O novo Estatuto Social, na forma do texto
aprovado, intcgra a presente Ata, devendo ser encaminhado a competente registro para os
devidos fins legais. 4. HOMENAGEM AOS 60 ANOS DA CDL BLUMENAU: Em
reconhecimento aos 60 anos de histéria da CDL Blumenau, foi realizada ceriménia
comemorativa com a entrega de placa alusiva a data ¢ a exibi¢io de video institucional
sob o lema "Conectando Historia e Futuro". Foram prestadas homenagens especiais e
agradecimentos aos ex-diretores da entidade, reconhecendo sua contribuigdo para o
desenvolvimento da CDL Blumenau ao longo de sua trajetoria. 5. CONSIDERACOES
FINAIS E ENCERRAMENTO: O Presidente fez suas consideragdes finais,
agradecendo a todos os presentes — associados, diretores, conselheiros e assessores — pela
participagdo e pela confianga depositada na gestdo da entidade. Nada mais havendo a
tratar, o Presidente declarou encerrada a Assembleia Geral Extraordinaria, da qual se
lavrou a presente ata, que, apos lida e aprovada, com a consolidagdo do novo Estatuto
Social, na forma do texto aprovado, integrante da presente Ata, bem como a Lista de
Presencas anexa, sera assinada pelo Presidente, Secretario e demais participantes.
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CONSOLIDACAO DO ESTATUTO APROVADO DA CAMARA DE
DIRIGENTES LOJISTAS DE BLUMENAU

CAPITULO I
DISPOSICOES INSTITUCIONAIS

Secio 1
Da Denominacio, Sede, Composi¢ao, Principios Fundamentais e Objetivos

Art. 1°. A CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE BLUMENAU (doravante “CDL
BLUMENAU” ou “ENTIDADE™) ¢ uma pessoa juridica de direito privado inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) sob o n® 82.659.715/0001-15, fundada
em 22 de julho de 1966 e constituida sob a forma de associagdo nos termos do artigo 53
e seguintes da Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Codigo Civil), com duragao por
prazo indeterminado, sem fins econdmicos, sem filiagdo politica, partidaria ou religiosa,
considerada de utilidade publica pela Lei Municipal n® 1.424, de 4 de agosto de 1967 ¢
pela Lei Estadual n® 10.083, de 13 de maio de 1996, com sede e foro na Rua XV de
Novembro n® 759, 4° andar, salas 413-414, Centro, CEP 89.010-902, Municipio de
Blumenau, Estado de Santa Catarina.

Paragrafo unico. Para efeitos de interpretagao deste Estatuto, as siglas abaixo elencadas
tém a seguinte defini¢do:

I - *“CDL”: Camara de Dirigentes Lojistas;

IT-“CDLE”: Camara de Dirigentes Lojistas Equiparada;

ITI - “CNDL”: Confederagao Nacional de Dirigentes Lojistas;

IV —“FCDL/SC”: Federagdo das Camaras de Dirigentes Lojistas de Santa Catarina;

V — “Movimento Lojista™: conjunto de esforgos institucionais, técnicos e/ou pessoais da
CNDL, FCDLs, CDLEs ¢ CDLs, bem como de scus respectivos 6rgdos constitutivos,
orgdos complementares, dirigentes, gestores, colaboradores a qualquer titulo e associados
que, 1soladamente ou em conjunto, compoem o Sistema CNDL e ddo vida e aplicabilidade
a este Estatuto;

VI - “NDL”: Nucleo de Dirigentes Lojistas;

VII - “Sistema CNDL”: unido institucional sem personalidade juridica propria e de livre
adesdo, composta pela CNDL, FCDLs, CDLEs, CDLs e os NDLs vinculados a estas
Gltimas, dotada de natureza confederativa e hierarquia vertical por meio da qual o
Movimento Lojista projeta sua forga e concretiza suas agdes em todo o territorio nacional;
VIII - “SPC”: Servigo de Prote¢io ao Crédito;

IX — “SPC Brasil S/A™: Servigos para 0 Comércio do Brasil S/A.

Art. 2°. A CDL BLUMENAU ¢ composta por pessoas naturais e juridicas, de direito
publico ou privado, desde que constituidas na forma de sociedade (ainda que sem
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personalidade juridica), empresarios individuais, profissionais liberais, organismos
governamentais ou outras associagdes e instituigdes que exer¢cam atividades produtiva
e/ou empreendedoras.

Art. 3°. Séo principios fundamentais da CDL BLUMENAU:

I — a representacdo, em ambito municipal, dos setores produtivos de comércio, servigos e
industria;

II — a consolidag¢ao do SPC como reteréncia nacional de servigos de protegdo ao crédito;
IIT — a implementacado, por si e/ou com parceiros operacionais, de outras solugdes que
complementam e fortalecem a atividade empresarial;

IV - a vigilancia permanente contra qualquer medida que impacte ou venha a impactar
ncgativamente os setores produtivos.

Art. 4°. A CDL BLUMENAU tem por finalidade prioritaria ser, no Municipio de
Blumenau, a entidade que conecta pessoas ¢ fortalece negocios pela forca de sua
representatividade e pelo grau de exceléncia de seus produtos e servigos e de engajamento
de seu corpo diretivo e funcional, tendo por objetivo, em relagdo a seus associados:

I — defender e zelar pelos principios da legalidade ¢ da liberdade, que se desdobram, no
campo politico, sob a forma da democracia representativa ¢, no campo econémico, no
primado da livre iniciativa, da justica fiscal ¢ da concorréncia leal;

IT — apoiar ¢ auxiliar scus associados no desempenho de suas atividades ¢ promover a
aproximacdo de scus dirigentes visando estimular entre eles o companheirismo ¢ o
espirito de mutua e constante colaboragdo;

IIT — desenvolver e promover agdes para o fortalecimento do associativismo e da
atividade empresarial, criando e/ou fomentando oportunidades para cooperagdo, troca de
experiéncias profissionais e desenvolvimento e exposi¢do de ideias entre os associados,
bem como para o exercicio de agdes e medidas conjuntas quanto aos problemas que lhe
forem comuns;

IV — amparar, defender, orientar ¢ coligar os legitimos interesses dos associados junto
aos Poderes Publicos, inclusive perante o Poder Judiciario, na qualidade de substituto
processual conforme disposto na legislagdo de regéncia;

V - promover ¢ estimular 0o empreendedorismo com treinamento, capacitagdo e
aperfeicoamento do exercicio da atividade empresarial, realizando estudos dos problemas
especificos dessas atividades e difundindo seus resultados e solugdes entre os associados;
VI — cooperar com os Poderes Publicos, associagdes de classe e quaisquer outras
instituicdes, em tudo o que interesse aos associados e a comunidade em geral, seja
elaborando e/ou firmando os instrumentos legais pertinentes, participando de certames
licitatorios, auxiliando na analise, colaborando na construgdo e/ou valida¢do de normas
ou, ainda, representando a sociedade civil em 6rgaos colegiados externos, publicos ou
privados e de natureza deliberativa ou nao, para os quais for convidada;
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VII — manter permanente vigilancia sobre as proposi¢des normativas, qualquer que seja
a esfera de poder, envidando esfor¢os para aprovagdo das medidas que visem contribuir
com o desenvolvimento e perenidade da atividade empresarial em geral e combatendo
proposigoes que venham a afrontar os principios e finalidades da ENTIDADE encartados
neste Estatuto, inclusive pela via judicial, sempre respeitando os interesses superiores do
Pais e do Estado Democratico de Direito;

VII - colocar exclusivamente a disposi¢cdo dos associados servigcos desenvolvidos
imternamente pela ENTIDADE e/ou através de parceiros, capazes de atender a seus
interesses e necessidades, servigos esses que serdo regidos por regulamentos proprios,
subordinados aos regramentos deste Estatuto, as diretrizes gerais do Sistema CNDL ou,
ainda, a legislagdo em vigor;

IX —desenvolver, contribuir no desenvolvimento e/ou disseminar produtos, técnicas e/ou
servi¢os que propiciem inovagdes nos processos de comercializacdo de bens e servicos,
de gestdo empresarial, de atendimento a clientes e outros assuntos de interesse dos
associados, através da promocdo e/ou realizagdo de cursos, palestras, pesquisas,
seminarios e reunides, entre outros;

X - participar, criar e/ou apoiar a cria¢do de outras formas de sociedades, associagdes,
fundagGes, cooperativas, organizagdes nido governamentais (ONGs), instituigdes e
entidades, observado o disposto no paragrafo unico deste artigo;

XTI - implantar, apoiar, difundir ¢ promover projetos de carater turistico, cultural, social
¢ ambiental no Municipio de Blumenau, na busca do fortalecimento do setor produtivo
da regido, inclusive através da celebragdo de convénios com 6rgdos publicos c/ou
privados para obtencdo de recursos financeiros ou técnicos;

XIT — exercer o poder regulatério do Sistema CNDL em admbito municipal, abrangendo
governanga corporativa, politica de comunicagdo e de seguranga da informagcio;

XIIT — observar as normas gerais contidas no Estatuto da CNDL e no Estatuto da
FCDL/SC, no tocante aos direitos e obrigagdes das CDLs.

Paragrafo unico. A participagdo da ENTIDADE nas sociedades por ela criadas ou
mantidas, independentemente de deter o controle societario ou ndo, esta estritamente
condicionada ao atendimento das finalidades previstas neste Estatuto, observadas as boas
préticas de governanga e controle.

Art. 5° Para a fiel consecu¢@o de suas finalidades institucionais, a CDL BLUMENAU
podera:

I — criar tantos 6rgdos complementares quantos necessarios, nos termos do artigo 77;

II — abrir filiais e/ou NDLs.

Art. 6°. A CDL BLUMENAU ¢ integrante do Sistema CNDL e regularmente filiada a
CNDL e a FCDL/SC, ndo respondendo solidaria nem subsidiariamente pelos
compromissos assumidos pelas demais entidades que o compdem.
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Art. 7°. Os associados ndo respondem solidaria nem subsidiariamente pelos
compromissos da ENTIDADE.

Se¢do 11
Da Origem e Destinacao dos Recursos e do Patrimonio

Art. 8°. A CDL BLUMENAU sera mantida com recursos:

I — provenientes das obrigagdes financeiras pagas pelos associados em decorréncia do
vinculo associativo;

II — recebidos na forma de contraprestacdo pela fruicdo dos servigos oferecidos pela
ENTIDADE;

I — advindos da sua participagdo em outras sociedades, na forma do inciso X do artigo
4° ¢ ressalvado o disposto no paragrafo Ginico do mesmo artigo;

IV — advindos de patrocinios, doagdes, convénios ¢ subvengdes de qualquer espécie,
sejam elas oriundas de pessoas naturais ou juridicas, de direito privado ou publico;

V —provenientes das locagOes de seus bens e/ou espagos fisicos.

§ 1°. As obrigac¢des financeiras devidas pelo vinculo associativo poderao ser estabelecidas
em periodicidade que atenda ao interesse ¢ a conveniéncia da ENTIDADE.

§ 2°. As contraprestagdes devidas pelos servigos contratados pelos associados scrdo
disciplinadas em normatizagdo respectiva.

Art. 9°. As receitas, despesas e investimentos da ENTIDADE serdao estimados em
previsdo or¢camentaria anual.

§ 1°. O projeto de previsdo orcamentdria serd elaborado pela Diretoria com o amparo do
corpo técnico da ENTIDADE e avaliado pelo Conselho Fiscal, apds o qual sera submetido
a Assembleia Geral para deliberagdo ¢ aprovagéo.

§ 2°. O orcamento anual devera ser rigorosamente cumprido tal como aprovado, de modo
que sempre que verificado o comprometimento, no ano, de montante superior a 20%
(vinte por cento) da dotagdo prevista para a rubrica considerada, conforme estabelecido
na peca or¢amentaria, o fato devera ser levado a ratificacdo da Diretoria na reunido
imediatamente seguinte ao ato.

§ 3°. A Diretoria podera autorizar o remanejamento de dotagdes orgamentarias, bem como
a abertura de créditos adicionais suplementares, com exce¢do dos valores constantes do
Fundo de Reserva.
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Art. 10. A CDL BLUMENAU mensalmente constituira o seu Fundo de Reserva, em
conta especifica para este fim, com aplica¢do obrigatdria em rubrica propria e de liquidez
imediata, mediante destinag@o de 25% (vinte e cinco por cento) do seu resultado liquido
do respectivo periodo.

Paragrafo tunico. Os valores constantes do Fundo de Reserva somente podem ser
utilizados em gastos especificos propostos pelo Presidente, desde que previamente
autorizado pela Diretoria, pelo Conselho Fiscal e pelo Conselho Consultivo mediante
deliberagdo por maioria simples dos membros desses colegiados, devidamente registrada
em ata de reunido convocada para esse fim.

Art, 11, Os resultados auferidos pela CDL BLUMENAU serao aplicados exclusivamente
em prol da manutencao da ENTIDADE, estando ai compreendido o cometimento das suas
finalidades e a manutencdo dos servigos disponibilizados, ficando expressamente vedada
qualquer forma de distribui¢do e/ou divisdo destes resultados entre os associados, bem
como de remuneracao dos seus dirigentes por qualquer meio que ndo seja o reembolso
¢/ou o custeio de despesas realizadas no desempenho de suas atribuicdes.

Art. 12, O patrimonio da CDL BLUMENAU ¢ constituido de bens imdveis, bens moveis
(agdes, veiculos etc.) e direitos.

§ 1° Os bens imoveis s6 poderdo ser adquiridos ou alicnados mediantc permissdo
expressa da Assembleia Geral, precedida de parecer fundamentado da Diretoria.

§ 2° Quanto aos bens moveis:

I — a alienagdo esta condicionada a prévia autorizagao da Diretoria;

IT — a aquisi¢do dependera de prévia autorizagdo da Diretoria quando ndo constarem da
previsdo orcamentaria e o valor do bem a ser adquirido ultrapassar o equivalente a 10%
(dez por cento) da receita mensal da ENTIDADE.

§ 3°. O banco de dados do SPC ¢ patriménio intangivel e exclusivo de seus associados,
ndo podendo ser alienado sem a autorizagdo expressa de cada um de seus associados.

Art. 13. No caso de dissolugao, o patriménio social da ENTIDADE sera destinado a uma
institui¢do congénere, que ndo tenha fins lucrativos ou econdmicos, da escolha da
Assembleia Geral que deliberar pela dissolugdo, ndo podendo, de forma alguma, ser
distribuido entre os associados.
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CAPITULO II
DO QUADRO ASSOCIATIVO
Secio 1

Das Categorias e Condicoes de Admissdo

Art. 14. O quadro associativo da CDL BLUMENAU compreende as seguintes categorias
de associados:

I — associados efetivos;

IT — associados usuarios;

III - associados honorarios.

§ 1°. Sdo efetivos os associados admitidos na forma do artigo 15, assumindo as obrigagdes
contidas no Termo de Associagdo e gozando de todos os direitos conferidos por este
Estatuto.

§ 2°. S@o associados usuarios aqueles que ingressam na ENTIDADE com a finalidade
Ginica e exclusiva de usufruir dos servigos por ela disponibilizados, aderindo as regras
estipuladas para cada servigo contratado.

§ 3°. Sdo associados honorarios as pessoas fisicas c¢/ou juridicas que tenham prestado
relevantes ¢ comprovados servigos a sociedade, a atividade cmpresarial e/ou a
ENTIDADE, admitidas nos termos do artigo 17.

Art, 15. Sao condigdes formais para admissao ¢ manutengdo na categoria de associados
efetivos:

I — ser pessoa fisica (profissional liberal com atividade regulamentada em Lei) ou pessoa
juridica de direito privado ou publico regularmente constituida, abrangendo mas nao se
limitando a empresas mercantis, instituigdes financeiras, prestadores de servigo,
associagdes, sindicatos, condominios e/ou 6rgdos publicos;

Il — estar preferencialmente sediado no Municipio de Blumenau;

III — ndo ter o seu nome ou razdo social inscrito no banco de dados do SPC, desde que
evidenciado, em sendo existente, que o registro em questdo seja indevido;

IV — preencher e assinar, em meio fisico ou digital, o Termo de Associagdo;

V — gozar de boa reputagio, adquirida na pratica dos atos da vida empresarial ou civil,
bem como comungar do espirito de colaboragdo e lideranca em acdes que visem ao
desenvolvimento da atividade empresarial;

VI — receber o Termo de Associagdo endosso formal e expresso de outro associado
efetivo:

VII — ser o Termo de Associagdo, devidamente endossado nos termos do inciso anterior,
aprovado pela Diretoria.
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Paragrafo tinico. Para a composicdo do quadro de associados efetivos a Diretoria devera
buscar o equilibrio entre os representantes dos diversos ramos de atividade empresarial.

Art. 16. Exige-se para a admissdo e manuten¢do na categoria de associados usuarios as
mesmas condi¢oes elencadas nos incisos [ a IV do artigo anterior.

Art. 17. Para a admissdo de associados honordrios devera ser observado o seguinte
procedimento:

I — a indicacdo devera ser formalmente proposta a Diretoria por um associado efetivo,
acompanhada de exposi¢ao dos motivos pelos quais a honraria se faz devida;

Il - o indicado ndo podera ter 0 seu nome ou razao social inscrito no banco de dados do
SPC, desde que evidenciado, em sendo existente, que o registro em questao seja indevido;
IIT — se considerar necessario, a Diretoria podera entrevistar o indicado e colher
informag¢des complementares de modo a embasar sua decisao;

IV — avaliada favoravelmente pela Diretoria, a proposta sera submetida & Assembleia
Geral.

Art. 18. A qualidade de associado ¢ intransmissivel a terceiros, ressalvado o caso de
associado cfetivo ou usudrio que, sendo pessoa juridica:

I — vier a ser objeto de aquisigdo, fusio ou incorporagao por outra pessoa juridica;

II — vier a sofrer alteragdes em scus dados cadastrais junto aos orgaos oficiais por forga
de mudanga de enquadramento legal ou de seu objeto social.

Paragrafo dnico. Nas hipoteses descritas no caput a pessoa juridica remanescente
automaticamente se sub-rogard nos direitos e obrigagoes estatutarias originariamente
assumidas pela anterior, salvo se expressamente manifestar seu desinteresse em
permanecer associada a CDL BLUMENAU.

Art. 19. O vinculo legal e estatutario entre os associados ¢ a CDL BLUMENAU se
comprova pelo Termo de Associagido assinado em meio fisico ou digital pelo associado e
arquivado pela ENTIDADE.

Paragrafo unicoe. Os associados poderao solicitar, a qualquer tempo, documento que
ateste a existéncia do vinculo associativo junto a CDL BLUMENAU.

Secio 11
Dos Direitos e Deveres

Art. 20. Sao direitos de todos os associados, independentemente da categoria a que
pertencem:
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I — participar das Assembleias Gerais;
II — fruir os servigos disponibilizados pela ENTIDADE, observadas as disposi¢des
constantes deste Estatuto, dos atos normativos editados em sua complementagio e das
regras de cada servigo contratado;

III — participar dos eventos da ENTIDADE, a convite da Diretoria;

IV — participar de Camaras Empresariais e/ou Comissdes Especiais;

V — levar ao conhecimento da Diretoria, fundamentadamente, os fatos que entendam
relevantes e que por isso devam ser objeto de deliberagdo pela ENTIDADE:

VI — levar ao conhecimento do Conselho Consultivo, fundamentadamente, os fatos que
constituam indicios da pratica de irregularidades pelos membros da Diretoria e/ou do
Conselho Fiscal;

VII - convocar, nos termos deste Estatuto, os érgaos deliberativos da ENTIDADE;
VIII - solicitar formalmente o seu desligamento como associado, na forma prevista pelo
artigo 24.

Paragrafo dnico. Na hipotese do inciso V, o Conselho Consultivo, ratificando a
relevincia ¢ a pertinéncia do assunto, promovera, em decisio fundamentada, a
instauragdo de procedimento investigatorio para apuragio de eventual irregularidade.

Art. 21. Os associados efetivos tém assegurado os seguintes direitos especificos, além
daqueles previstos no artigo anterior:

I — deliberar e votar nas Assembleias Gerais;

IT —concorrer a cargos na Diretoria e/ou Conselho Fiscal, desde que supridos os requisitos
previstos no artigo 87.

Art. 22. Sdo deveres dos associados, indistintamente:

I — obedecer as disposi¢des constantes deste Estatuto, bem como dos atos normativos
editados em sua complementagéo;

II — cumprir ¢ fazer cumprir as deliberagbes dos Orgdos constitutivos e/ou
complementares da ENTIDADE, salvo quando forem manifestamente contrarias as
disposigdes deste Estatuto e/ou da legislagao vigente;

III — atuar de forma colaborativa em prol dos objetivos da ENTIDADE;

IV — honrar pontualmente as obrigagdes financeiras que lhes couberem na forma deste
Estatuto, assim como as contrapartidas devidas pelos servigos contratados e
disponibilizados pela ENTIDADE;

V —se fazer presente as reunides dos 6rgaos da ENTIDADE dos quais faga parte;

VI — zelar pelo nome e credibilidade da CDL BLUMENAU;

VII — tratar os demais associados e/ou colaboradores da ENTIDADE com urbanidade e
respeito;

VIII — manter permanentemente atualizados os seus dados cadastrais, tais como niimero
de CNPJ, endereco (fisico e eletronico), telefones, dados dos representantes legais e/ou
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procuradores (nome, CPF e eventual delimitagdo de poderes), rol societario e atos
constitutivos da empresa, dentre outros.

Paragrafo tnico. Para efeitos do inciso VIII do caput, a ENTIDADE realizara censos
periddicos do quadro associativo mediante comunicagio aos associados, a fim de que
estes procedam a atualiza¢do de seus dados cadastrais sob pena de incorrer em interrupcao
dos servicos contratados.

Secdo IT1
Da Representagao

Art. 23. Os associados se fardo representar perante a CDL BLUMENAU por seu
representante legal, administrador legalmente constituido ou até 3 (trés) representantes
devidamente habilitados por meio de procuragdo com poderes especificos.

§ 1° Se assinada fisicamente, a procuragdo devera ter a firma do outorgante reconhecida
em cartorio ou, se por meio eletronico, exclusivamente por meio de certificado digital.

§ 2°. Havendo mais de 1 (um) representante habilitado por associado, somente 1 (um)
deles podera participar das reunides dos 6rgaos da ENTIDADE e¢/ou votar em nome do
associado.

§ 3°. Compete ao associado comunicar imediatamente a CDL BLUMENAU acerca de
eventual alteragdo (total ou parcial) de seus representantes, sob pena de ser considerado
firme e valido todo e qualquer ato praticado em seu nome por aqueles que houverem sido
destituidos e ndo comunicados a ENTIDADE.

§ 4°. Aplica-se o previsto no paragrafo anterior para o caso de alteragdo na composigao
societdria da pessoa juridica associada sem que a ENTIDADE seja previamente
comunicada a respeito.

Sec¢iao IV

Do Desligamento e do Reingresso

Art. 24. Os associados que optarem por deixar de integrar o quadro associativo poderao
realizar a qualquer tempo o seu desligamento mediante requerimento a ser encaminhado
a ENTIDADE.

§ 1°. A rescisdo (motivada ou ndo) ou o exaurimento do prazo de vigéncia dos
instrumentos contratuais firmados para a utilizagdo dos servigos disponibilizados pela
ENTIDADE produzira, para os associados usuarios, efeitos imediatos de desligamento.
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contraidas até o dia do efetivo desligamento, inclusive aquelas que vierem a ser apuradas
posteriormente.

§ 3° Tao logo efetivado o desligamento:

I - 0 acesso a base de dados do SPC (se existente) sera bloqueado;

I - todos os registros incluidos pelo associado no SPC (se houver) serdo
automaticamente excluidos;

III - todos os servigos por cle contratados € mantidos até a data do desligamento serfo
interrompidos;

IV — o associado sera excluido dos 6rgaos constitutivos e/ou complementares de que fizer
parte.

Art. 25. Eventual reingresso do associado ao quadro associativo:

I —ndo implicara no restabelecimento automatico dos servigos anteriormente contratados,
cabendo-lhe firmar novos instrumentos segundo as regras e condigdes exigidas pela CDL
BLUMENAU e¢/ou seus parceiros operacionais ao tempo da nova contratagio;

II — esta condicionado a quitagdo de eventuais débitos pendentes junto a ENTIDADE,
ainda que contraidos por pessoa juridica diversa da que atualmente pleiteia o reingresso,
mas composta do mesmo quadro societario ¢/ou grupo econdémico.

Paragrafo inico. Em nenhuma hipdtese ¢ sob qualquer pretexto se admitira o reingresso
de associados:

I - enquanto ndo atendido o disposto no inciso I do caput;

IT — em face dos quais tiver sido imposta a penalidade de exclusido do quadro associativo
nas hipoteses dos incisos I'V e V do artigo 28.

Secao V
Do Inadimplemento

Art. 26. O atraso no pagamento das obrigagdes financeiras devidas pelos associados
resultara na incidéncia dos encargos moratorios expressamente previstos no Termo de
Associagdo.

§ 1°. Considera-se atrasada a obrigagdo de pagar quando nao realizada até o dia de seu
vencimento.

§ 2°. Decorridos 60 (sessenta) dias de inadimplemento o associado podera ter seu nome
ou razdo social incluido na base de dados do SPC e o titulo constitutivo da divida
encaminhado a protesto.
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Art. 27. Em se tratando de inadimplemento de contraprestagdes, o associado incorrerd
nas penalidades descritas nos respectivos instrumentos firmados.

Seciao V1
Da Exclusao

Art. 28. Estardo sujeitos a exclusdo do quadro associativo da CDL BLUMENAU os
associados que incorrerem nas seguintes situagoes:

I — atraso no pagamento das obrigagoes financeiras por periodo superior a 60 (sessenta)
dias;

IT — descumprimento as condi¢des de uso e frui¢do dos servigos disponibilizados pela
ENTIDADE, estabelecidas nos respectivos instrumentos de adesdao e/ou contratagao,
desde que gerem prejuizo (financeiro, institucional etc.) 8 ENTIDADE;

III — perda do registro profissional junto ao 6rgao de classe (se profissional liberal) ou
dissolu¢ao formal ou irregular (se pessoa juridica), sendo ambos os cenarios ndo
previamente comunicados 8 ENTIDADE;

IV - violagdo as disposigdes deste Estatuto e/ou normas infraestatutarias editadas pela
Diretoria;

V — conduta pessoal e¢/ou profissional nao condizente com os objetivos da CDL
BLUMENAU ¢/ou que, por sua gravidade, gerem prejuizos pessoais ¢/ou coletivos aos
demais associados.

Art. 29, Nas situagoes elencadas nos incisos [ a IIT do artigo anterior a penalidade de
exclusdo serd precedida dos atos descritos neste artigo.

§ 1°. Na hipétese do inciso I do artigo 28:

I — 0 associado sera notificado por escrito para purgar a mora no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, mediante pagamento dos valores em atraso, acrescidos de correcdo monetaria ¢
encargos moratorios, ou impugnar a cobranga;

IT - findo o prazo sem qualquer providéncia por parte do associado, sera ele excluido do
quadro associativo através de ato administrativo devidamente fundamentado, salvo se
admitida proposta de renegociagdo, até¢ a decisdo pela sua aprovagdo ou ndo.

§ 2°. Na hipotese do inciso II do artigo 28:

I — aplicar-se-a o disposto no instrumento contratual no que diz respeito ao
descumprimento de suas regras e condigdes;

IT — o associado sera notificado por escrito para remediar os prejuizos causados a
ENTIDADE no prazo de 5 (cinco) dias tuteis, findo o qual, ndo havendo essa providéncia,
sera excluido do quadro associativo através de ato administrativo devidamente
fundamentado;
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IIl - a exclusdo, caso efetivada, ndo eximira o associado do dever de ressarcir
integralmente a ENTIDADE, de forma direta ou regressiva, pelos prejuizos causados e
ndo remediados.

§ 3°. Na hipotese do inciso III do artigo 28:

I — a ENTIDADE apurara a situagdo do associado junto aos 6rgdos oficiais;

IT — uma vez confirmada a perda do registro profissional ou a dissolu¢do sem que outra
pessoa juridica o suceda na forma legal, o associado sera notificado para que promova a
regularizagao em até 5 (cinco) dias uteis, findo o qual, ndo havendo essa providéncia, sera
excluido do quadro associativo através de ato administrativo devidamente fundamentado.

§ 4°. Dos atos administrativos que determinarem a exclusdo do associado na forma dos
paragrafos anteriores cabera recurso, no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da sua
notificacao, a Diretoria.

Art. 30. Nas situagdes clencadas nos incisos [V e V do artigo 28 a penalidade de exclusao
serd precedida de processo administrativo a cargo de uma Comissdo Especial a ser
designada pela Diretoria, assegurado ao associado amplo direito de defesa conforme
segue:

I — o associado interessado devera formular denincia escrita, dirigida a Diretoria,
relatando, de forma fundamentada, as irrcgularidades a que esta incurso o associado
denunciado;

IT — o0 associado denunciado sera notificado por escrito para, a luz das irregularidades que
lhes estejam sendo imputadas, oferecer defesa no prazo de 10 (dez) dias uteis;

III — decorrido o prazo previsto no inciso anterior com ou sem o oferecimento de defesa,
a Diretoria constituird Comissdo Especial, cabendo a esta:

a) promover diligéncias adicionais, ouvindo testemunhas e/ou requisitando das partes a
producéo de provas complementares;

b) reputando suficientes os elementos informativos, deliberar, pela maioria absoluta de
seus membros, pela aplicacdo, ou ndo, da penalidade de exclusao em decisao devidamente
fundamentada;

¢) alternativamente ¢ em analise subjetiva dos fatos, substituir a penalidade de exclusdo
por adverténcia ou suspensdo do associado por prazo ndo superior a 6 (seis) meses,
permanecendo devidas as todas as obrigagoes financeiras nesse interim.

§ 1° Nao se admitird denincias andnimas e/ou que ndo estejam minimamente
fundamentadas, as quais serdo rejeitadas de plano.

§ 2°. Aplica-se aos membros da Comissdao Especial o previsto na legislagdo brasileira
acerca das hipoteses de impedimento e suspeigao.
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§ 3° Da decisdo da Comissdo Especial que determinar a penalidade de exclusdo cabera
recurso, no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados de sua notificagdo:

I — ao Conselho Consultivo, se a penalidade recair a um associado que ndo compuser a
Diretoria ou o Conselho Fiscal;

IT — & Assembleia Geral, a ser convocada especificamente para esse fim, se a penalidade
recair a um associado que compuser a Diretoria ou o Conselho Fiscal.

§ 4°. O recurso sera dotado de efeito suspensivo salvo se manifestamente protelatorio,
aferivel pelo colegiado responsavel por sua apreciagdo, nos moldes do paragrafo anterior.
§ 5° A exclusdo do associado ndo o eximira da obriga¢do de quitar de eventuais débitos
pendentes, ainda que apurados posteriormente.

Art. 31. Todos os atos descritos nesta Subsecdo serao realizados de forma eletronica.

CAPITULO 111
DA ADMINISTRACAO DA ENTIDADE

Secio 1
Dos Orgios Constitutivos

Art. 32. A administracdo da ENTIDADE ¢ composta pelos scguintes 0rgaos:
I — Asscmbleia Geral;

IT — Conselho Consultivo;

TIT — Conselho Fiscal;

IV — Diretoria.

§ 1°. As reunides dos 6rgdos elencados no caput poderio ser realizadas:

I — presencialmente, no edificio-sede da ENTIDADE ou em outro local a ser informado
no ato de convocagio;

IT —a distancia, com uso da tecnologia disponibilizada pela ENTIDADE para participagdo
¢ deliberagdo remota, assegurada a integridade das opinides, decisdes e votos;

[T — de forma hibrida.

§ 2°. As reunides poderdo ser gravadas pela ENTIDADE, cabendo-lhe prover ambiente
seguro e idoneo de armazenamento de dados.

§ 3°. As deliberagdes ¢ demais informagdes de interesse dos Orgdos constitutivos da
ENTIDADE serdo transcritas em atas que poderdo ser assinadas de forma fisica ou
eletrénica.
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Art. 33. As deliberagoes dos 6rgdos elencados nos incisos Il a IV do artigo 32 poderdo

ser tomadas em ambiente virtual, através de aplicativos de mensagem instantanea ou outro S
ambiente tecnoldgico seguro que permita a rapida comunicagdo entre 0s membros,
reunidos em um unico ambiente virtual, quando indispensaveis para o posicionamento
imediato em assuntos de interesse da ENTIDADE e/ou dos associados, observados os
preceitos deste Estatuto, projetando-se os mesmos efeitos daquelas tomadas nas reunides
previstas no calendario anual.

§ 1° Na hipotese descrita no caput, o 6rgdo colegiado devera, na primeira reunifio
seguinte a deliberagio tomada em ambiente virtual, consignar em ata:

I — a matéria objeto de deliberagéo;

IT - a data e o0 meio pelo qual o assunto foi submetido a deliberagao virtual;

II — o encaminhamento adotado (aprovag¢do ou rejeigdo por unanimidade ou por
maioria);

IV — demais informag¢des complementares que, por pertinéncia, devem ser registradas.

§ 2°. Os membros que quiserem consignar textualmente as razdes pelas quais deliberaram
contrariamente a proposi¢do deverdo solicitar que a ata contenha tais informacoes.

Secio 11
Da Assembleia Geral

Subsecao I
Das Competéncias

Art. 34. A Assembleia Geral é o orgio maximo da CDL BLUMENAU e suas
deliberagdes sdo soberanas e vinculantes desde que ndo contrérias a este Estatuto e a
legislagdo vigente, cabendo privativamente aos associados efetivos e honordrios as
atribuigdes constantes das Subseg¢des a seguir.

Subsecio 1
Das Assembleias Gerais Ordinarias

Art. 35. Compete aos associados com direito a voto em Assembleia Geral Ordinaria:

I — eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, observado o disposto no
Capitulo V deste Estatuto;

I — deliberar anualmente as contas, balangos e demonstragdes de exercicio da
ENTIDADE, bem como a peca orgamentaria anual;

III — deliberar, em colaboragdo com os demais 6rgdos constitutivos e/ou complementares,
sobre o cumprimento dos objetivos encartados neste Estatuto e o enfrentamento das
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questdes que afetam o dia a dia dos setores produtivos representados pela CDA
BLUMENAU.

Art. 36. As Assembleias Gerais Ordinarias se reunirao:

I — no segundo semestre do segundo ano de mandato, para a finalidade do inciso 1 do
artigo anterior;

IT - anualmente, no primeiro semestre de cada ano, para as finalidades dos incisos II ¢ I11
do artigo anterior.

Art. 37. As Assembleias Gerais Ordinarias serdo conduzidas pelo Presidente da CDL
BLUMENAU e assessorado pelo Vice-Presidente ou, na auséncia deste, por um
secretario escolhido entre os presentes.

Art. 38. As Assembleias Gerais Ordinarias serdo consideradas instauradas:

I — em primeira convocagdo, com 1/2 (metade) dos associados com direito a voto mais 1
(um);

II - em segunda ¢ ultima convocagao, apés decorridos 15 (quinze) minutos da primeira,
com qualquer numero de associados com direito a voto presentes.

Art. 39. As deliberacdes em Assembleias Gerais Ordinarias serdo tomadas pelos votos
da maioria simples dos associados com dircito a voto ¢ em dia com as suas obrigagdes
perante a ENTIDADE, presentes ao ato.

Paragrafo unico. Nos casos de empate, cabera ao Presidente proferir o voto de qualidade.

Subsecao I1T
Das Assembleias Gerais Extraordinarias

Art. 40. Compete aos associados com direito a voto em Assembleia Geral Extraordinaria:
I — deliberar sobre as alteragdes deste Estatuto;

IT — deliberar pela proposta, formulada pela Diretoria, de alienacdo de bens imdveis que
integram o acervo patrimonial da ENTIDADE;

III — deliberar sobre o recurso interposto em face de decisdo da Comissdo Especial que
determinar a penalidade de exclusédo de associado que compde a Diretoria ou o Conselho
Fiscal, aprovando-o ou ndo, nos seus exatos termos;

IV — deliberar sobre o parecer do Conselho Consultivo que recomendar a aplicagio de
pena de destitui¢do total ou parcial da Diretoria e/ou do Conselho Fiscal, aprovando-o ou
ndo, nos seus exatos termos;

V — deliberar sobre a dissolugdo e liquidagdo da ENTIDADE, cabendo-lhe, ainda, eleger
ou destituir o liquidante, apreciar as suas contas e indicar a institui¢do para a qual sera
destinado o patriménio remanescente.
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Art, 41. As Assembleias Gerais Extraordindrias se reunirio:
I — nos termos deste Estatuto;

II - por iniciativa do Presidente ou da maioria da Diretoria;

I — por 1/5 (um quinto) dos associados efetivos, desde que em dia com as suas
obrigagoes perante a ENTIDADE.

Art. 42. As Assembleias Gerais Extraordindrias serdo conduzidas:

I —na hipétese dos incisos I, II e V do artigo 40, pelo Presidente e assessorado pelo Vice-
Presidente ou, na auséncia deste, por um secretdrio escolhido entre os presentes;

IT - na hipotese dos incisos 111 e IV do artigo 40, pelo membro mais idoso do Conselho
Consultivo ¢ assessorado por um secretario escolhido entre os presentes, ndo podendo
ambos ser integrantes da Diretoria e/ou Conselho Fiscal.

Art. 43. As Assembleias Gerais Extraordinarias serdo consideradas instauradas:

I —na hipotese dos incisos [ a IV do artigo 40:

a) em primeira convocagio, com 1/2 (metade) dos associados com direito a voto ¢ em dia
com as suas obrigagdes perante a ENTIDADE mais 1 (um);

b) em segunda e Gltima convocagdo, apos transcorridos 15 (quinze) minutos da primeira,
com 10% (dez por cento) dos associados com direito a voto ¢ em dia com as suas
obrigacdes perantc a ENTIDADE;

II - na hipotese do inciso V do artigo 40:

a) em primeira convocagdo, com 2/3 (dois tergos) dos associados com direito a voto e em
dia com as suas obrigag¢des perante a ENTIDADE mais 1 (um);

b) em segunda e Gltima convocagdo, apos transcorridos 15 (quinze) minutos da primeira,
com 1/2 (metade) dos associados com direito a voto e em dia com as suas obriga¢des
perante a ENTIDADE.

Art. 44. As deliberagoes em Assembleias Gerais Extraordinarias serdo tomadas pelos
associados com direito a voto presentes ao ato € em dia com as suas obrigagdes perante a
ENTIDADE, observados os seguintes quéruns:

I — na hipotese dos incisos I ¢ II do artigo 40, pelos votos de 2/3 (dois tergos) dos
presentes;

IT — na hipotese dos incisos I1I e IV do artigo 40, pelos votos de 3/4 (trés quartos) dos
presentes,

IIT - na hipotese do inciso V do artigo 40, pelos votos de 90% (noventa por cento) dos
presentes.

Paragrafo unico. Nos casos de empate, cabera a quem presidir a Assembleia Geral
Extraordinaria proferir o voto de qualidade.
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Subsecdo IV
Disposi¢oes Comuns

Art. 45. A convocagado ordindria ou extraordinaria, contendo as especificacdes da pauta,
se dara com 10 (dez) dias de antecedéncia mediante publicagio destacada no sitio
institucional da ENTIDADE na Internet e em seus meios oficiais de comunicac¢io com os
associados.

§ 1°. Na hipotese de convocagdo para fins do disposto no inciso I do artigo 35, o edital de
convocagao devera ser publicado com, no minimo, 30 (trinta) dias de antecedéncia.

§ 2°. O edital de convocagdo devera conter expressamente o dia, a hora, o local, a forma
de sua realizagdo e a pauta a ser deliberada, vedadas quaisquer deliberagdes ndo
constantes da pauta.

§ 3° As Assembleias Gerais convocadas para tratar dos assuntos constantes dos incisos
[lI'a V do artigo 40 deverdo ser realizadas em formato exclusivamente presencial.

Secdo I
Do Conselho Consultivo

Subsecdo I
Da Composigdo e Competéncias

Art. 46. O Conselho Consultivo é 6rgdo moderador, permanente, consultivo e

fiscalizador da CDL BLUMENAU, sendo composto pelo Presidente da ENTIDADE em
mandato ativo ¢ pelos altimos 4 (quatro) ex-Presidentes desta, com vinculo associativo
regular.

§ 1°. O cx-Presidente mais recentc da CDL BLUMENAU sera o responsavel por presidir
os trabalhos do colegiado.

§ 2°. E vedada a acumulagio do cargo de Presidente do Conselho Consultivo e de
Presidente da CDL BLUMENAU.

§ 3°. E vedada a participagio, no Conselho Consultivo, de um ex-Presidente que houver
sido destituido do cargo no curso do mandato.

Art. 47. Compete ao Conselho Consultivo:
I — supervisionar o processo eleitoral da CDL BLUMENAU;
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IT — pronunciar-se sobre questdes internas e externas que lhes forem submetidas por
qualquer associado e/ou pelos drgdos constitutivos da ENTIDADE;

IIT — pronunciar-se sobre questdes em que este Estatuto seja omisso, propondo-se a
Diretoria a formaliza¢do de seu entendimento pelo meio que considerar conveniente e
necessario;

IV — autorizar a utilizacdo dos recursos alocados no Fundo de Reserva, desde que o
respectivo requerimento da Diretoria tenha sido aprovado pelo Conselho Fiscal;

V — julgar recurso interposto por associado que ndo compuser a Diretoria ou o Conselho
Fiscal em face de decisdo da Comissao Especial que determinar a penalidade de exclusdo
do quadro associativo;

VI — deliberar fundamentadamente sobre a instauragio ou ndo de procedimento
investigatorio para apurar conduta irregular da Diretoria e/ou do Conselho Fiscal, a
pedido, devidamente fundamentado, de qualquer associado.

Subsecdo 1
Das Reunides do Conselho Consultivo

Art. 48. O Conselho Consultivo se reunira:
I — ordinariamente |1 (uma) vez por ano, mediante convoca¢do do Presidente;
IT — extraordinariamente, sempre que necessario.

Pardgrafo nico. As convocagdes das reunides do Conselho Consultivo se dardo por via
eletrénica com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, devendo indicar a
ordem do dia e a forma pela qual serdo realizadas (presencial, a distancia ou hibrida).

Art. 49. As reunides somente serdo instauradas com o comparecimento de, pelo menos,
3 (trés) membros do Conselho Consultivo.

Art. 50. As deliberagdes do Conselho Consultivo serdo tomadas pela maioria simples dos
presentes, cabendo ao seu Presidente o voto de qualidade.

Subsecao 11
Do Procedimento Investigatorio

Art. 51. Na hipotese do inciso VI do artigo 47 e em sendo aprovada a instauragdo de
procedimento investigatorio, o Conselho Consultivo concedera ao(s) acusado(s) o prazo
de 10 (dez) dias tteis para apresentar(em) defesa.

Paragrafo inico. Em havendo multiplos acusados e estando eles representados por
procuradores diferentes, o prazo previsto no caput seré aplicado em dobro.
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Art. 52. O procedimento investigatorio devera ser concluido em, no maximo, 30 (trinta)
dias uteis, prorrogaveis por iguais periodos, findo o qual sera emitido parecer no prazo
méaximo de 10 (dez) dias uteis, também prorrogaveis por iguais periodos.

Paragrafo unico. O parecer a que se refere o caput devera obrigatoriamente conter a
recomendacdo da pena a ser aplicada (adverténcia, suspensdo ou destitui¢do parcial ou
total), bem como a fundamentagdo dos elementos objetivos e subjetivos sobre os quais se
baseou o Conselho Consultivo para tal recomendacao.

Art. 53. A pena de adverténcia sera aplicada por escrito, contendo o fato objeto de
punig¢do, as apuragdes realizadas pelo Conselho Consultivo e as determinagdes para que
as irregularidades sejam coibidas e eventuais prejuizos sanados pelo(s) responsavel(is),
advertido(s) de que eventual reincidéncia das condutas que motivaram a adverténcia
ensejara a instauragao de novos procedimentos investigatorios.

Art. 54. O parecer que recomendar a aplicacdo da pena de suspensdo devera especificar
0 tempo maximo de afastamento compulsorio, ndo podendo ser superior a 6 (seis) meses,
periodo no qual o(s) acusado(s) sera(ao) impedido(s) de participar das reunides do orgao
a que fizer parte, permanecendo devidas as obrigagdes financeiras nesse interim.

Art. 55. Caso haja recomendagao de aplicacdo de penalidade de destituicao da Dirctoria
¢/ou de Diretores, bem como do Consclho Fiscal ¢/ou de seus membros, o parccer sera
levado a deliberacdo da Assembleia Geral, em reunido extraordinaria convocada
especificamente para esse fim.

Paragrafo unico. Ao(s) acusado(s) serd facultado apresentar defesa oral durante a
Assembleia Geral, para o que serdo concedidos 15 (quinze) minutos para cada acusado,
prorrogaveis a critério de quem estiver presidindo o ato.

Art. 56. Na hipotese da aplicagdo da pena de destituicdo parcial, a Diretoria ou o
Conselho Fiscal convocardo e nomeardo, no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis,
associado(s) efetivo(s) em dia para com a ENTIDADE para ocupar(em) o(s) cargo(s)
destituido(s) do(s) respectivo(s) colegiado(s), até que o mandato em andamento se
encerre.

Art. 57. Na hipotese da aplicac¢do da pena de destitui¢do da totalidade ou mais da metade
dos membros da Diretoria e/ou do Conselho Fiscal, o Conselho Consultivo convocara, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias tteis, novas eleigdes para preenchimento dos cargos
vacantes, assumindo, neste periodo, a Diretoria da ENTIDADE e/ou as atividades
préprias do Conselho Fiscal, convocando, se necessario, outros associados efetivos para
completar o niimero de Diretores e/ou membros do Conselho Fiscal.
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Pardgrafo wnico. Na hipdtese prevista no caput deste artigo, o Conselho Consultivo
editard, se necessario, as normas que disciplinardo os procedimentos eleitorais.

Art. 58. Os membros nomeados ou eleitos na forma dos artigos 56 e 57 ocupardo os
cargos apenas pelo periodo restante do(s) mandato(s) do(s) membro(s) destituido(s).

Sec¢do IV
Do Conselho Fiscal

Art. 59. O Conselho Fiscal serd composto por 3 (trés) membros titulares e 3 (trés)
suplentes, eleitos nos termos do Capitulo V deste Estatuto, para mandato de 2 (dois) anos.

§ 1°. Para a condugdo dos trabalhos, na primeira reunido do ano devera ser eleito dentre
os membros titulares o Presidente do Conselho Fiscal, com mandato de 2 (dois) anos.

§ 2°. E vedada a acumulagéo do cargo de membro do Conselho Fiscal e da Diretoria da
CDL BLUMENAU.

§ 3° Perdera o mandato o membro do Consclho Fiscal que perder o vinculo de
representagdo para com o associado, ou deste para com a ENTIDADE.

§ 4°. Na hipotese de renuncia de membro do Conselho Fiscal, aplicar-se-a o disposto no
artigo 56.

Art. 60. Compete ao Conselho Fiscal fiscalizar o cumprimento dos deveres legais e
estatutarios ¢ os atos da Diretoria praticados no curso de seu mandato, correspondente ao
exercicio de 1° de janeiro a 31 de dezembro, devendo:

I — denunciar ao Conselho Consultivo, de forma fundamentada, os erros, fraudes e/ou
irregularidades eventualmente apuradas;

Il — examinar o balango do exercicio imediatamente anterior ¢ as respectivas
demonstragdes financeiras, a luz do relatério anual da administracio e auditoria externa,
e sobre elas emitir parecer, recomendando a aprovagdo ou rejei¢io das contas,
submetendo suas consideragdes a aprecia¢do da Assembleia Geral;

III — exarar parecer sobre assuntos referentes a situagdo financeira ou patrimonial da
ENTIDADE, quando assim consultado pela Assembleia Geral, Conselho Consultivo e/ou
Diretoria;

IV — exercer as atribuigdes constantes deste artigo durante eventual liquidacdo da
ENTIDADE, tendo em vista as disposigdes especiais que a regulam.

Art. 61. As reunides do Conselho Fiscal serdo instauradas com o comparecimento de 3
(trés) membros e as deliberagdes serdo tomadas pela maioria simples dos presentes.
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Art. 62. A Diretoria é obrigada, através de comunicagdo por escrito, a colocar a
disposi¢ao do Conselho Fiscal, dentro do prazo de 10 (dez) dias, cOpias das atas de suas
reunides e, dentro de 15 (quinze) dias, copias dos balancetes e demais demonstragdes
financeiras, sempre que solicitado, em pedido escrito, pelo Conselho Fiscal, independente
de justificativa.

Secao V
Da Diretoria

Subsecao |
Da Composi¢ao ¢ Mandato

Art. 63. A Diretoria da CDL BLUMENAU ¢ composta por 9 (nove) membros, todos
associados efetivos e em dia com as obrigagdes estatutarias, eleitos em Assembleia Geral:
I — Presidente;

II - Vice-Presidente;

III — Diretor Financeiro;

IV — Diretor Secretario ¢ de Patrimonio;

V — Dirctor de SPC ¢ Comercial;

V1 - Dirctor de Relagdes Institucionais;

VII — Dirctor de Treinamentos, Social ¢ de Eventos;

VIII - Director de Desenvolvimento;

IX - Diretor de Inovagao, Tecnologia e Inteligéncia Artificial.

Art. 64. O mandato da Diretoria sera de 2 (dois) anos, com inicio no dia 1° de janeiro e
término no dia 31 de dezembro do ano subsequente, sendo permitida 1 (uma) Unica
reelei¢do para o cargo de Presidente.

§ 1°. Para os demais cargos serd permitida a reeleigao, indistintamente, sendo obrigatoria,

no entanto, a renovagiao da composicao de 2 (dois) cargos da Diretoria a cada 2 (dois)
mandatos.

§ 2° Perderd o mandato o membro da Diretoria:

I — que perder o vinculo de representagdo para com o associado, ou deste para com a
ENTIDADE;

IT — que renunciar ao cargo;
IIl — que deixar de comparecer as reunides por 3 (trés) vezes consecutivas sem
justificativa prévia.

§ 3°. Nas hipoteses do paragrafo anterior, aplicar-se-a o disposto no artigo 56.
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Subsecao 11
Das Reunides de Diretoria

Art. 65. A Diretoria se reunira:

I — ordinariamente, 1 (uma) vez por més, salvo quando nao houver assunto a deliberar;
II — extraordinariamente, sempre que necessario, por iniciativa do Presidente, da maioria
de seus membros ou do Conselho Fiscal e do Conselho Consultivo.

§ 2°. As convocacoes das reunides de Diretoria se dardo por via eletronica com, no
minimo, 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, devendo indicar a ordem do dia e a
forma pela qual serdo realizadas (presencial, a distancia ou hibrida).

§ 3° As reunides de Diretoria serdo presididas pelo Presidente da CDL BLUMENAU e
assessoradas pelo Vice-Presidente.

Art. 66. As reunides da Diretoria somente serdo instauradas com o comparecimento de,
pelo menos, metade mais 1 (um) de seus Diretores e as deliberagdes serdo tomadas pela
maioria simples dos presentes.

§ 1°. Nos casos de empate, cabera ao Presidente o voto de qualidade.

§ 2°. Todas as deliberagdes da Dirctoria deverdo ser tomadas em colegiado ¢ deterdo
natureza executiva, ressalvadas as matérias de competéncia dos demais orgaos elencados
no artigo 32, projetando-se de forma vinculante e executiva o posicionamento da
ENTIDADE perante os associados e a sociedade, salvo se em manifesta contrariedade as
disposicdes deste Estatuto.

§ 3°. Na hipodtese de acumulacdo de cargos por forca de impedimento e/ou auséncia de
Diretores, aqueles que estiverem acumulando cargos sé terdo direito a 1 (um) voto.

Subsecao I1T
Das Competéncias

Art. 67. Compete privativamente a Diretoria:

I — cumprir e fazer cumprir este Estatuto, bem como as normas infraestatutarias em vigor;
IT — executar as deliberagdes tomadas em Assembleia Geral;

ITI — manter-se vigilante em defesa dos interesses da ENTIDADE;

IV — zelar pelo bom nome e patrimonio da ENTIDADE;

V - reunir-se ordindria ou extraordinariamente, quando convocada nos termos deste
Estatuto;

VI - estabelecer o calendario anual das atividades da ENTIDADE;
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deliberagdo da Assembleia Geral;
VIII - controlar ativamente as fontes de receita da ENTIDADE e criar novas fontes de
receita a fim de fazer frente as obrigagdes financeiras, observado o or¢amento anual
aprovado pela Assembleia Geral;
IX — encaminhar ao Conselho Fiscal as demonstragdes financeiras pertinentes, bem como
prestar contas de suas atividades;

X — criar, alterar e/ou revogar normas complementares a este Estatuto ¢ necessarias ao
cometimento das finalidades previstas no artigo 4°, estando ai também compreendida a
disciplina da estrutura administrativa, com suas respectivas competéncias, atribuigoes e
funcionamento;

XTI — deliberar sobre proposta de abertura e/ou fechamento de filiais, de criagdo e/ou
extin¢do de Camaras Empresariais e de constitui¢ao e/ou encerramento de NDLs;

XII — constituir, modificar ou extinguir Comissdes Especiais quando exigido pelo
Estatuto ou assim considerado conveniente.

Art. 68. Compete ao Presidente:

I — coordenar e supervisionar o desempenho institucional, administrativo e financeiro da
ENTIDADE, incluindo seu quadro funcional;

II - presidir as Assembleias Gerais (salvo nas hipoteses previstas neste Estatuto) e as
recunidcs de Dirctoria;

I — representar a ENTIDADE em juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, podendo,
ainda, delegar tais poderes a qualquer membro da Diretoria;

IV —convocar Assembleias Gerais, bem como reunides de Diretoria e, quando necessario,
do Conselho Consultivo ¢ do Conselho Fiscal;

V — autorizar pagamentos da ENTIDADE, com visto do Diretor Financeiro ou quem o
substitua;

VI - assinar ¢ liberar, juntamente com o Diretor Financeiro, cheques e outros titulos de
crédito e/ou ordens de pagamento;

VII — assinar documentos que acarretem responsabilidade financeira para a ENTIDADE;
VIII — assinar correspondéncias;

IX — indicar ou substituir ad nufum representantes para compor Orgdos colegiados
externos, publicos ou privados e de natureza deliberativa ou ndo, para os quais a
ENTIDADE for convidada.

§ 1°. O cargo de Presidente ndo podera ser exercido concomitantemente com o cargo de
Presidente de entidade congénere, cujos objetivos sociais guardem similitude com os da
CDL BLUMENAU.

§ 2°. Caso efetue seu registro como candidato a cargo politico eletivo nos Poderes
Executivo ou Legislativo, seja na esfera municipal, estadual ou federal, o Presidente
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devera se afastar do cargo até o término do periodo eleitoral e, se eleito, renunciar ao

cargo.

§ 3° O Presidente podera, a seu juizo, contratar profissional a atuar como Gerente
Executivo da ENTIDADE, a quem competira:

I — cumprir e fazer cumprir as determinagdes do Presidente e/ou da Diretoria;

II — organizar e controlar os servigos internos e externos da ENTIDADE;

III — exercer controle diretivo sobre o corpo funcional da ENTIDADE, zelando pelo
cumprimento de suas obrigagdes e pelo seu bom desempenho;

IV — assinar, juntamente com o Presidente ou quem o substitua na forma deste Estatuto
ou, ainda, com o Diretor Financeiro, quaisquer documentos que envolvam
responsabilidade para a ENTIDADE, inclusive titulos de crédito de qualquer naturcza;
V — zelar pela renovacdo continua do reconhecimento de utilidade publica da CDL
BLUMENAU.

§ 4°. A nomeagio do Gerente Executivo dar-se-4 através de ato formal, no qual constara

as atribuigoes, direitos e responsabilidades do cargo, assim como a qualificagdo completa
do profissional.

Art. 69. Compete ao Vice-Presidente:

I — auxiliar o Presidente no desempenho de suas fungdes, substituindo-o em scus
impedimentos ¢ auséncias (temporaria ou definitiva);

IT — exercer as atribui¢des que lhe forem delegadas pelo Presidente;

IIT - supervisionar, com a colaboragdo de todos os Diretores, a elaboragdo do relatério
anual das atividades da administragdo, que devera ser entregue a Diretoria na ultima
reunido do més de dezembro prevista no calendario;

V — assinar ¢ liberar, juntamente com o Diretor Financeiro ou quem o substitua, cheques
¢ outros titulos de crédito e/ou ordens de pagamento, no caso de auséncia ou impedimento
do Presidente, observado o disposto no inciso I deste artigo;

VI — assinar quaisquer documentos que envolvam responsabilidade de carater financeiro
para ENTIDADE, no caso de auséncia ou impedimento do Presidente, observado o
disposto no inciso I deste artigo.

Art. 70. Compete ao Diretor Financeiro:

I — responsabilizar-se pelos assuntos juridicos e administrativo-financeiros da
ENTIDADE;

Il — assinar e liberar, juntamente com o Presidente, ou seu substituto, cheques e outros
titulos de crédito e/ou ordens de pagamento;

IIT — zelar pelo equilibrio econémico-financeiro e pela boa gestao dos recursos da
ENTIDADE;
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IV — auxiliar na formula¢ao da proposta de or¢amento anual da ENTIDADE pak¥s |/ oS
1 = 15 JO®

deliberacdo da Assembleia Geral;

V — auxiliar o Vice-Presidente quando necessario ou quando for solicitado, substituindo-

0 em seus impedimentos e auséncias temporarias.

Paragrafo tinico. Para efeitos do disposto no inciso IV, a proposta de or¢amento devera
ser escalonada, especificando as dotagdes por rubrica.

Art. 71. Compete ao Diretor Secretario e de Patriménio:

I — supervisionar o levantamento patrimonial da ENTIDADE, mantendo-o sempre
atualizado quanto a seus valores e unidades, inclusive com auxilio contabil;

IT - recomendar a compra de bens e servigos a serem incorporados no acervo patrimonial,
bem como a alienacdo destes;

III — fiscalizar a conservacdo dos bens moveis e iméveis da ENTIDADE,
responsabilizando-se pela baixa de bens inserviveis;

IV — secretariar as reunides da Diretoria, lavrando-se as respectivas atas;

V —auxiliar o Diretor Financeiro e o Diretor de Treinamentos, Social e de Eventos quando
necessario ou quando for solicitado, substituindo-os em seus impedimentos e auséncias
temporarias.

Pardgrafo tnico. Para cfcitos do inciso I do caput, a aquisi¢do ou alienagdo de¢ bens
observara estritamente o disposto nos paragrafos 1° ¢ 2° do artigo 12.

Art. 72. Compete ao Diretor de SPC ¢ Comercial:

I — incumbir-se dos assuntos atinentes ao SPC e a inter-relagdo deste para com os demais
gestores de bancos de dados existentes;

Il — avaliar a performance dos servigos atualmente disponibilizados, bem como a
viabilidade ¢ conveni¢ncia de implantagdo de novos servigos a serem agregados no
portfolio da ENTIDADE;

TIT — auxiliar o Diretor Secretario ¢ de Patriménio quando necessario ou quando for
solicitado, substituindo-o em seus impedimentos e auséncias temporarias.

Paragrafo unico. Os assuntos referentes ao SPC poderao ser objeto de regulamentagédo
especifica pela Diretoria, observadas as normas estabelecidas pela companhia SPC Brasil
S/A, responsavel pelo processador de dados padrao do Movimento Lojista.

Art. 73. Compete ao Diretor de Relacdes Institucionais:

I — acompanhar as questdes de interesse da ENTIDADE e de seus associados junto as
autoridades e 6rgaos municipais, estaduais ¢ federais;

II — incumbir-se dos assuntos ligados ao marketing, relacionamento com os associados e
comunicagdo social da Entidade;
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III - representar a ENTIDADE, quando solicitado ou em companhia do Presidente, junto
a orgdos publicos e/ou privados;

IV — auxiliar o Diretor de SPC e Comercial quando necessario ou quando for solicitado,
substituindo-o em seus impedimentos e auséncias temporarias.

Art. 74. Compete ao Diretor de Treinamentos, Social e de Eventos:

I — auxiliar na elaboragdo do calendario de atividades voltadas para o desenvolvimento
técnico, profissional ¢ cultural, bem como agdes de fomento a atividade produtiva,
avaliando periodicamente a performance das agdes em andamento;

I1 — avaliar, a luz dos critérios de conveniéncia, oportunidade e viabilidade or¢amentaria,
a participagdo da ENTIDADE em eventos externos voltados para o desenvolvimento da
atividade empresarial ¢ de aprimoramento das praticas de gestio ¢ de aptidoes técnicas ¢
pessoais, fornecendo a Diretoria, de forma fundamentada, dados e impressdes sobre os
objetivos de tais eventos, o proveito que se pretende alcangar ¢ o piblico-alvo de tais
iniciativas;

IIT - planejar e acompanhar as atividades sociais e os eventos oficiais da ENTIDADE;
IV — auxiliar o Diretor de Relagdes Institucionais quando necessario ou quando for
solicitado, substituindo-o em seus impedimentos ¢ auséncias temporarias.

Art. 75. Compete ao Diretor de Desenvolvimento:

I — incumbir-sc dos assuntos que versem sobre estratégias de crescimento ¢ expansio da
ENTIDADE, inclusive o relacionamento desta para com as Camaras Empresariais;

IT - projetar, acompanhar e¢/ou colaborar na formulagdo de agdes comerciais transitorias
e/ou permanentes da Entidade, visando ao constante fortalecimento do quadro
associativo;

ITI — auxiliar o Diretor de SPC e Comercial e o Diretor de Treinamentos, Social e de
Eventos quando necessario ou quando for solicitado, substituindo-os em seus
impedimentos ¢ auséncias temporarias.

Art. 76. Compete ao Diretor de Inovagao, Tecnologia e Inteligéncia Artificial:

I — incentivar, orientar e/ou acompanhar a adogao de processos de inovagio que gerem
proveito para a ENTIDADE, os associados e/ou a comunidade;

II - propor agoes que levem aos associados o desenvolvimento experimental ¢ a utilizagio
adequada no universo digital,

III - auxiliar o Diretor de Desenvolvimento quando necessario ou quando for solicitado,
substituindo-o em seus impedimentos e auséncias temporarias.
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CAPITULO IV
DOS ORGAOS COMPLEMENTARES

Art. 77. Os seguintes 6rgdos concretizam a participagdo do quadro associativo nos rumos
da CDL BLUMENAU, complementando a atuag@o dos 6rgdos discriminados no artigo
32:

I — Camaras Empresariais;

II — Comissoes Especiais.

Secdo 1
Das Camaras Empresariais

Art. 78. As Camaras Empresariais destinam-se a atender as necessidades dos associados
com interesses convergentes (regido, afinidade, segmento etc.), dando-lhes condigdes
para que, no &mbito de suas aptiddes e necessidades comuns, realizem agdes voltadas para
o fortalecimento da atividade empresarial ¢ o atendimento das necessidades que os unem,
observadas as finalidades expressas no artigo 4° deste Estatuto.

Art. 79. As Camaras Empresariais poderdo ser propostas pelos associados e aprovados
pela Dirctoria.

Art. 80. As diretrizes gerais de composicdo ¢ funcionamento das Camaras Empresariais,
bem como o rol de direitos e obriga¢des de seus membros, serdo disciplinadas pela
Diretoria.

Secao 11
Das Comissoes Especiais

Art. 81. As Comissdes Especiais serdo constituidas pela Diretoria:

I - sempre que entender necessario para estudo e parecer dos assuntos de sua competéncia
e/ou de interesse da ENTIDADE;

IT — sempre que as sugestdes apresentadas pelos associados nas Assembleias Gerais e
reunides da Diretoria, Conselho Consultivo e/ou Conselho Fiscal se mostrarem de caréter
relevante;

IV —na hipétese do artigo 30.

Art. 82. As Comissoes Especiais terdo no minimo 3 (trés) e no maximo 5 (cinco)
integrantes, sendo obrigatoria a participag¢ao de, no minimo, 1 (um) membro da Diretoria
da CDL BLUMENAU.
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Paragrafo tinico. A Comissdo Especial a ser constituida para as finalidades do artigo
devera ser obrigatoriamente composta por 5 (cinco) membros.

Art. 83. As Comissdes Especiais elegerao, entre seus membros, um representante para
presidir os trabalhos ¢ prestardo os esclarecimentos pertinentes quando solicitados, os
quais serdo posteriormente submetidos a apreciagdo da Diretoria.

Art. 84. No cometimento das suas atividades, as Comissoes Especiais observardo os
preceitos contidos neste Estatuto e em normas infraestatutarias editadas pela Diretoria, se
existentes.

CAPITULO V
DAS ELEICOES

Secio I
Disposicoes Gerais

Art. 85. O processo cleitoral para provimento de cargos na Diretoria ¢ Conselho Fiscal
da CDL BLUMENAU compreende a consecugdo de atos procedimentais em 3 (trés) fases
distintas, descritas na Secdo II deste Capitulo:

I — candidatura;

IT — homologacdo ou impugnacao de chapa;

IIT — eleigdo em Assembleia Geral Ordinaria.

Art. 86. O processo cleitoral serd coordenado diretamente pelo Conselho Consultivo,
podendo editar normas eleitorais complementares se entender necessério.

Secdo I
Do Processo Eleitoral

Subsecio 1
Da Fase de Candidatura

Art. 87. Somente poderio se candidatar aos cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal os
representantes legais, administradores e/ou procuradores de associados efetivos que
atenderem aos seguintes requisitos:

I — estar em dia com as suas obrigagdes perante a ENTIDADE;

IT — ndo ter o seu nome e/ou do associado que representa inscrito no banco de dados do
SPC no momento do registro da chapa, desde que evidenciado, em sendo existente, que
o0 registro em questdo seja indevido.
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§ 1° Para concorrer aos cargos de Presidente, Vice-Presidente e Diretor de SP
Comercial, além dos requisitos previstos no caput deste artigo, os candidatos deverdao
estar associados 8 ENTIDADE por no minimo 5 (cinco) anos consecutivos, sem nada que
os desabone.

§ 2°. Néo poderdo se candidatar, a0 mesmo tempo, 2 (dois) ou mais representantes de um
mesmo associado.

Art. 88. Para concorrer a eleigdo, os candidatos deverdo se registrar através de chapa
conjunta, uma para os cargos da Diretoria e outra para os do Conselho Fiscal, contendo
os nomes dos candidatos indicados e os cargos a que concorrem, nao podendo os
candidatos participarem de mais de 1 (uma) chapa, ainda que para cargos diferentes.

Art. 89. Os pedidos de registro da chapa deverao ser protocolados na sede da ENTIDADE
em até 15 (quinze) dias antecedentes a data da realizagdo da Assembleia Geral.

Art. 90. Quando da efetivagdo do protocolo sera expedida certiddo de regularidade,
atribuindo-se as chapas numero sequencial pela qual serdo designadas, conforme ordem
cronologica dos pedidos de registro.

Subsecgao 11
Da Fase de Homologagao ou Impugnagao de Chapa

Art. 91. Os pedidos de registro de chapa e os documentos a eles anexados ficardo a
disposi¢ao dos associados na sede da ENTIDADE nos 5 (cinco) dias corridos
subsequentes ao do protocolo, para os seguintes fins:

I — apresentagdo de impugnagdo aos registros de chapa, devendo conter, de maneira
fundamentada ¢ instruida com provas idoneas, os motivos pelos quais as chapas nao
podem ser homologadas;

IT — solicitagdo, pelos proprios candidatos a Presidente, de corre¢des e/ou modificagdes
que entenderem cabiveis.

Art. 92. Apresentada impugnagao ou constatada, de oficio, qualquer irregularidade, o(s)
candidato(s) impugnado(s) ou com pedido de registro de chapa em situagio irregular
sera(do) notificado(s) por meio eletronico para ofertar defesa e/ou sanear a irregularidade
em prazo nao superior a 5 (cinco) dias corridos.

Art. 93. Exaurido o prazo previsto no artigo anterior, o Conselho Consultivo sera
convocado para:

I — deliberar sobre as impugnagdes e suas respectivas defesas, resolvendo-as em decisdo
terminativa e irrecorrivel;
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II — analisar os pedidos de registro de chapa e a documenta¢do que comprove
atendimento aos requisitos descritos no artigo 87, homologando-os se de acordo;

II - editar as normas eleitorais complementares que se fizerem necessarias para a
realizacdo do pleito.

Subsecao 111
Da Fase de Eleigdo

Art. 94. As eleicoes da Diretoria e do Conselho Fiscal realizar-se-do em Assembleia
Geral Ordinaria no segundo semestre do segundo ano do mandato em curso.

Art. 95. Cada chapa podera designar, mediante documento escrito protocolado por meio
fisico ou eletrénico na sede da ENTIDADE até 48 (quarenta e oito) horas antes do dia da
eleicdo, 2 (dois) fiscais para acompanhar os procedimentos eleitorais.

Art. 96. Somente poderdo votar os associados efetivos ¢ honorarios que estiverem em
dia com as suas obrigagdes perante a ENTIDADE, nos termos deste Estatuto.

Art. 97. O direito de voto somente podera ser exercido pessoalmente por aqueles que,
nos termos do artigo 23 deste Estatuto, representam o associado perante a ENTIDADE,
ressalvado o disposto no paragrafo 2° dessec mesmo artigo.

Art. 98. As cleigdes serdo feitas por voto secreto, observadas as seguintes modalidades:
I — por meio fisico, para o que serdo fornecidas cédulas impressas com os niimeros das
chapas que tiveram os seus registros homologados;

I — por meio eletronico, com uso da tecnologia disponibilizada pela ENTIDADE,
assegurada a integridade, sigilo ¢ auditoria dos votos.

Art. 99. Havendo chapa tnica, a votagdo dar-se-a por aclamag¢do dos associados presentes
a Assembleia Geral.

Art. 100. Na hipotese de haver mais de 1 (uma) chapa em disputa, os seguintes
procedimentos deverdo ser adotados:

I — a votagdo tera dura¢do maxima de 3 (trés) horas contadas do inicio da Assembleia
Geral, conforme data e horario especificados na convocagio;

II — em havendo fila de espera para votar, sera fornecida uma senha para que aqueles que
ainda ndo votaram e chegaram no horario determinado possam fazé-lo;

III — imediatamente apds o encerramento da votagdo sera feita a apuragdo dos votos,
servindo como escrutinadores os membros do Conselho Consultivo com a fiscalizagdo
das pessoas previamente credenciadas para este fim;
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IV — sera proclamada eleita a chapa que obtiver o maior niimero de votos e, em caso de
empate:

a) a chapa que for encabegada pelo candidato a Presidente com maior tempo de
associacao;

b) a chapa que for encabegada pelo candidato a Presidente com maior tempo de atuagdo
Jjunto a Diretoria.

Art. 101. Eleita por aclamagio a chapa tnica ou apurados os votos e proclamada a chapa
vencedora na forma do artigo anterior, a ata devera conter o resultado final da eleigio,
bem como todas as ocorréncias que devam ser registradas.

Art. 102. Os membros da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal serdo diplomados em solenidade
a constar obrigatoriamente do calendario anual da CDL BLUMENAU e empossados no
dia 1° de janeiro do ano seguinte.

Art. 103. Os casos omissos em matéria eleitoral serdo apreciados pelo Conselho
Consultivo.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 104. Os simbolos da CDL BLUMENAU c¢/ou do SPC sao aqueles definidos ¢
licenciados pela CNDL.

§ 1°. A ENTIDADE podera criar marcas proprias para seus 0rgaos constitutivos e/ou
complementares, bem como servigos proprios, podendo, ainda, altera-las no todo ou em
parte.

§ 2°. Téo logo criadas ou alteradas na forma do paragrafo anterior, as marcas integrario
0 patriménio imaterial da CDL BLUMENAU e ndo poderio ser utilizadas, alteradas e/ou

reproduzidas para além de suas finalidades especificas sem a expressa ¢ prévia anuéncia
da ENTIDADE.

Art. 105. As matérias objeto dos Capitulos L, II, III e V, assim como este artigo, somente
poderdo ser alteradas mediante proposta de iniciativa privativa da Diretoria, devidamente
submetida a Assembleia Geral.

Art. 106. A gestdo da ENTIDADE observara os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, por meio da adogdo de préticas
de gestdo administrativa necessarias e suficientes a coibir a obtengao, de forma individual
ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais em decorréncia da participagio de
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processo decisorio, dando publicidade por qualquer meio eficaz no encerramento do ano
fiscal, ao relatdrio de atividades e das demonstragdes financeiras da ENTIDADE, sendo
levados a Assembleia Geral para apreciagao.

Art. 107. Os casos omissos neste Estatuto serdao resolvidos pela Diretoria, aplicando-se,
no que couber e de forma supletiva, os preceitos e normas da legislagdo vigente.

Art. 108. Os dados pessoais dos associados sdo processados e armazenados pela CDL
BLUMENAU em ambiente seguro e idoneo e seu fornecimento induz consentimento a
luz do disposto na Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protegdo de
Dados Pessoais).

Art. 109. O presente Estatuto foi aprovado em Assembleia Geral Extraordindria realizada
em 26 de maio de 2026, revogando-se o Estatuto aprovado em 18 de novembro de 2025.
Visto na forma do artigo 1°, paragrafo 2°, da Lei n® 8.906/94.
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